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[Vision]

Children's Hope Home e.V. ist ein gemeinnutziger Verein in Deutschland. Unser
oberstes Ziel ist es, durch internationale Partnerschaften Kinder, Jugendliche und
junge Erwachsene in Kenia zu starken. Im Fokus der Bemihungen stehen das Child-
ren’s Hope Home in Gathiga auRerhalb der Stadtgrenze Nairobis und die Keys Acad-
emy in Gilgil im Rift Valley Kenias. Unsere Partner der Tuwape Tumaini Children's
Foundation arbeiten in beiden Einrichtungen mit einer Vielzahl junger Menschen.
Die meisten von ihnen kommen aus darmsten Verhdltnissen oder direkt von der
StraRe. Hunger, eine schlechte Gesundheitsversorgung und fehlende Bildung sind

zentrale Griinde fur ihre Aufnahme in unsere Programme.

Ziele und Visionen der Vereinsarbeit sind es, durch regelmafige Spenden die Kos-
ten fir Lebensmittel, Gesundheit, Bildung und Unterkunft fiir die Kinder und Ju-
gendlichen im Hope Home abzudecken. Mittelfristig sollen durch einmalige Geld-
und Sachspenden zudem Einzelprojekte, wie der Ausbau der Schlafraume, die Boh-
rung eines neuen Brunnens, der Bau einer weiteren Unterkunft, etc. realisiert wer-
den. Langfristig setzen wir darauf, jedem einzelnen Kind und Jugendlichen die best-
mogliche schulische Bildung zukommen zu lassen und ihnen nach Maoglichkeit eine
weiterfiihrende Ausbildung oder ein Hochschulstudium zu finanzieren, auch wenn
sie zu diesem Zeitpunkt schon nicht mehr im Hope Home leben. Dadurch erhoffen
wir uns zukilnftig einen Kreis erfolgreicher Ehemaliger, die wiederrum dabei helfen

ihren Nachziglern eine Chance zu ermdoglichen.

Im Rahmen von Volunteers Voice und dem entwicklungspolitischen Freiwilligen-
dienst weltwarts werden zudem Freiwillige ins Hope Home vermittelt, damit nach-

haltige Unterstitzung gewonnen und der interkulturelle Austausch gefordert wird.
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[Einleitung]

1. Gegenstand und Umfang des Berichts

In unserem Jahresbericht wollen wir Auskunft geben Uber alle relevanten Aktivitaten und Kenn-
daten unseres Vereins aus dem vergangenen Kalenderjahr. Dieser Bericht bezieht sich demnach
auf die Zeit vom 01.01.2020 bis zum 31.12.2020 und erscheint zusammen mit der Finanzbericht-
erstattung rechtzeitig zur jahrlichen Mitgliederversammlung, um die notwendigen Grundlagen
beisammen zu haben, die eine Entlastung des Vorstands ermoglichen. Dieser Bericht bezieht sich
einzig und allein auf die Aktivitdten des Children’s Hope Home e.V. Gegenstand der Berichter-
stattung sind hauptsachlich unsere Erfolge im Fundraising, unser Freiwilligenprogramm und Ak-
tivitdten der Presse- und Offentlichkeitsarbeit. Vorliegender Bericht wurde durch den Vorstand
des Children’s Hope Home e.V. auf Basis des Social Reporting Standard (http://www.social-

reporting-standard.de) erstellt.

[Das Angebot von Children’s Hope Home e.V.]

2. Ansatz

Der Ansatz des Children’s Hope Home e.V. kann der komplexen Problemstellung Armut keine
umfassende Losung entgegenstellen. In Kooperation mit unserer Partnerorganisation in Kenia
stehen wir in solidarischer Beziehung mit in Armut lebenden Kindern und Jugendlichen und ver-
suchen deren grundlegende Bedirfnisse wie Unterkunft, Nahrung, Gesundheit und Bildung zu

decken.

2.1 Strategie

Fundraising - durch die Vermittlung regelmaRiger Spenden wird versucht die Kosten fiir Lebens-
mittel, Gesundheit, Bildung und Unterkunft fiir die Kinder im Hope Home abzudecken. Mittelfris-
tig sollen durch einmalige Geld- und Sachspenden zudem Einzelprojekte, wie der Ausbau der

Schlafraume, die Bohrung eines neuen Brunnens, der Bau einer weiteren Unterkunft, etc.


http://www.social-reporting-standard.de/
http://www.social-reporting-standard.de/

realisiert werden. Langfristig wird daraufgesetzt, jedem einzelnen Kind und Jugendlichen die
bestmogliche schulische Bildung zukommen zu lassen und ihnen nach Moglichkeit eine weiter-
flihrende Ausbildung oder ein Hochschulstudium zu finanzieren, auch wenn sie zu diesem Zeit-

punkt schon nicht mehr im Hope Home leben.

Volunteering - im Rahmen von Freiwilligenprogrammen werden internationale Freiwillige ins
Hope Home vermittelt, damit nachhaltige Unterstiitzung gewonnen und der interkulturelle Aus-

tausch gefordert wird.

2.2 Zielgruppen

In Kenia - vorrangig sind es die Kinder und Jugendlichen der beiden Heime, die im Fokus der
Vereinsarbeit stehen. Nicht zu trennen davon sind aber, sofern vorhanden, das familidre Umfeld,
aus denen sie kommen. Hier wird versucht Beratung zu leisten und wenn moglich auch die fami-
lidare oder verwandtschaftliche Zusammengehorigkeit wiederherzustellen. Zudem werden fort-
laufend weitere Kinder und Jugendliche aufgenommen oder in Absprache mit anderen Organisa-

tionen weitervermittelt.

In Deutschland - unsere Vereinsarbeit richtet sich in Deutschland an die allgemeine Offentlich-

keit. Unser Anliegen ist es, Moglichkeiten zum Engagement und zur Solidaritat aufzuzeigen.

3. Wirkung

Die Darstellung der Wirkungen soll verdeutlichen in welchem Umfang Ziele realisiert werden,

welche Ressourcen dafiir eingesetzt werden und welche Effekte das hat.

3.1 Eingesetzte Ressourcen

An finanziellen Mitteln sind die Spenden zu nennen. Einmalige Spenden von sowohl Privatperso-
nen als auch von Kdrperschaften, wofir wir sehr dankbar sind. Besonders zu Dank verpflichtet
ist der Children’s Hope Home e.V. gegentiber den Dauerspendern, die durch ihre langfristige Un-
terstlitzung kontinuierliches Engagement erst ermoéglichen. An Sachmitteln werden bspw. Flyer,
T-Shirts, Armbander und Buttons eingesetzt. Hinzu kommen die ehrenamtlichen Arbeitsleistun-

gen der Vereinsmitglieder.



3.2 Leistungen
Fundraising - in der Zeit vom 01.01.2020 bis zum 31.12.2020 haben uns finanzielle Zuwendungen
Uber insgesamt 73.091,00 Euro erreicht. Neben finanzieller Unterstiitzung hat es auch immer

wieder Zuwendungen an Sachleistungen (Kleidung, Schuhe, Schulmaterialien etc.) gegeben.

Volunteering - zu Ende des Jahres 2020 hatten wir 5 weltwarts-Freiwillige, die coronabedingt
nicht ausreisen konnten und daher einen Inlands-Ersatzdienst abgeleistet haben. Durch Volun-
teers Voice konnten wegen der Corona-Pandemie leider keine Freiwilligen vermittelt werden.
Die Freiwilligenprogramme sind fiir das Erreichen der Vereinsziele duRerst wichtig. Einerseits
kommt der Verein hier mit Interessierten in intensiven Kontakt und hat die Moglichkeit interkul-
turelle Fragen zu diskutieren. Zum anderen gewinnt der Children’s Hope Home e.V. oft nachhaltig
Unterstitzer hinzu, die wiederum in ihrem Umfeld auf die Vereinstatigkeit hinweisen und so aktiv
den Wirkungskreis des Vereins vergroRern. Das Corona-Virus war fir die Vereinsarbeit somit ein

echter Nachteil.

3.3 Wirkungen

In Kenia - mit den Spendengeldern und der aktiven Unterstiitzung der Volunteers konnten im
betrachteten Zeitraum viele Dinge erreicht werden und den Herausforderungen durch das
Corona-Virus getrotzt werden. Viele Mittel sind nach der coronabedingten SchlieBung der Heime
in die Vermittlung der Kinder und Jugendlichen an ihre verbliebenen Verwandten und in deren
Lebenshaltung investiert worden. Auch das Homeschooling hat Geld gekostet. Weitere fortlau-
fende Kosten sind angefallen fiir die Erhaltung der Heime, also Lohne der Angestellten, Nahrung,

Strom, Energie, Reparaturen etc.

In Deutschland - die Wirkung von Offentlichkeitsarbeit und Vorbereitungskursen waren
coronabedingt eingeschrankt. Sie sind dadurch nur schwer darstellbar. Das Feedback, das man
mit sozialem Engagement erhalt, ist durchweg positiv aber eben auch, etwa bei Promo-Aktionen
in einer Innenstadt, unverbindlich. Ganz anders das Feedback der Volunteers. Hier wird auch
konstruktive Kritik vorgebracht, die uns hilft Dinge zu verandern und voranzubringen. Letztlich
ist diese Kritik die bessere Riickmeldung, da sie Diskussionen anstoRt und Ansporn fiir die Zukunft

ist.



3.4 Evaluation und Qualitdtssicherung

Aus Punkt 3.3 ist abzuleiten, dass dem Children’s Hope Home e.V. Kritik willkommen ist und diese
als notwendige Bedingung der Vereinsarbeit betrachtet wird. Intern evaluieren wir unsere Arbeit
fortlaufend und der Offentlichkeit gegeniiber gilt groRtmégliche Transparenz. Children’s Hope
Home e.V. fuhrt nach erfolgreichem Zertifizierungsverfahren das Quifd-Qualitatssiegel fiir Tra-
gerorganisationen von Internationalen Freiwilligendiensten. Children’s Hope Home e.V. ist Mit-
glied im Qualitatsverbund weltoffen des entwicklungspolitischen Verbands Arbeitskreis Lernen
und Helfen in Ubersee (AKLHU e.V.). Der Verein ist sich dariiber hinaus der Existenz von Spen-
densiegeln bewusst, verweist aber auf den damit verbundenen Kostenaufwand und wird solche
Anliegen auf einen Zeitpunkt verschieben, zu dem es finanziell gestattet ist. Nichtsdestotrotz be-

miiht sich der Verein um transparente und standardisierte Berichterstattung.

3.5 Auszug unserer Aktivitaten und erwartete Wirkungen (siehe auch facebook)



https://www.facebook.com/childrenshopehomeev/

4. Weitere Planung und Ausblick
4.1 Planung und Ziele

Konkrete Ziele im Jahr 2021 sind die Erhohung der Zuwendungen zur Abfederung der Herausfor-
derungen durch das Corona-Virus, die Wiedervermittlung von Volunteers und die Intensivierung

der Offentlichkeitsarbeit.

4.2 Entwicklungspotenziale und Chancen

Im Bereich Fundraising besonders im Online-Fundraising werden durch das Entstehen immer
neuer Netzwerke und fortschreitender Professionalisierung und Erweiterung der Mdoglichkeiten
erhebliche Potenziale erwachsen. Entwickeln will der Verein sich aber an erster Stelle selbst. So
sieht der Verein groBBe Chancen in der Erweiterung seines Wirkungskreises durch das Einbinden

weiterer Personen.

4.3 Risiken

Dem Verein stehen keine nennenswerten Risiken entgegen.

[Die Organisation Children’s Hope Home e.V.]

5. Organisationsstruktur und Team

5.1 Organisationsstruktur

Der gemeinnitzige Verein Children’s Hope Home e.V. hat derzeit 17 vollgiltige Mitglieder, 85
aktive und ehemalige Fordermitglieder und 3 Ehrenmitglieder. Seit der Griindungsversammlung
des Vereins gehorten dem Vorstandstrio Frau Mary Wahl (ehemals: Baumann) als stellvertre-
tende Vorstandsvorsitzende, Herr Andrej Vogler als Schatzmeister und Herr Julian Wahl als Vor-
standsvorsitzender an. Als Kassenpriferin war Frau Antje Werner bestellt. Nach Herrn Voglers
Ausscheiden zum 01.01.2011 wurde Herr Michael Wahl in satzungsgemafier Vorstandsnachwahl
im Rahmen der Mitgliederversammlung am 19.03.2011 zum neuen Schatzmeister bestellt. Die
bisherige Kassenpriiferin wurde 2014 vom Griindungsmitglied Frau Clarissa Wahl abgeldst. Als
letztes Grindungsmitglied ist Frau Uta Karrer zu nennen. In 2011 wurde Frau Judith Barna als
vollgiiltiges Vereinsmitglied aufgenommen, in 2014 Frau Anne B6hme, Frau Maike Litzel, Frau
Mara Wolter, Herr Tobias Schminke und Herr Thomas Zerbst, in 2018 Herr Leon Masuch, Herr

Leon Wohlfeil, Frau Elisa Rehle, Frau Nele Winter und Frau Monika Wiist. Nach Ausscheiden von

8



Herrn Michael Wahl zum 01.04.2018 wurde Frau Mary Friemel in satzungsgemaRer Vorstands-
nachwahl im Rahmen der Mitgliederversammlung am 17.3.2018 als neues vollgiiltiges Vereins-

mitglied aufgenommen und zur neuen Schatzmeisterin bestellt.

5.2 Stand der Organisationsentwicklung

Der Verein hat nach seiner Griindung die grundlegenden Schritte unternommen, um inzwischen
gut aufgestellt zu sein. So wurde ein Vereinsbliro eingerichtet, ein Vereinskonto erdffnet, ein
Onlineauftritt erstellt und ein Logo in Verbund mit dem Corporate Design des Vereins entworfen.
Derzeit befindet sich der Verein in jeder Hinsicht in der Wachstumsphase, hat sich aber etabliert

und setzt die Vereinszwecke um.

5.3 Partnerschaften, Kooperationen und Netzwerke

Die fuir den Verein konstituierende Partnerschaft besteht mit der Tuwape Tumaini Children Foun-
dation in Kenia, die die beiden Kinderheime, das Gathiga Children’s Hope Home und die Keys
Academy in Gilgil betreibt. Die Kooperation basiert auf Absprachen und im Freiwilligenbereich

auf schriftlicher Vereinbarung.

6. Profile der beteiligten Organisationen

6.1 Organisationsprofil



Name

Children’s Hope Home e.V.

Sitz der Organisation ge-
maRk Satzung

Weitere Niederlassungen

Wiesbaden, Deutschland

keine

Rechtsform Eingetragener Verein

Adresse Rathausstr. 16, 65203 Wiesbaden
Telefon 017645759935

E-Mail hope@childrens-hope-home.org

Website (URL)

http://childrens-hope-home.org

Grundung

Grinder

14. November 2009
Mary Wahl (ehemals: Baumann), Uta Karrer, Clarissa Wahl,

Julian Wahl, Michael Wahl, Antje Werner, Andrej Vogler

Nachfolgeregelung

Akaki e.V.

Link zur Satzung (URL)

http://childrens-hope-home.org/downloads/Satzung.pdf

Registereintrag
Art des Registers
Ort des Registers

Datum der Eintragung

VR 6395
Vereinsregister
Wiesbaden
18.01.2010
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Angabe liber Gemeinniit-
zigkeit gemalk §52 Abga-
benordnung

Datum des Feststellungsbe-
scheids

Ausstellendes Finanzamt
Erklarung des gemeinnitzi-

gen Zwecks

Die Korperschaft dient gemeinnitzigen Zwecken

17.08.2018

Finanzamt Wiesbaden |

Forderung der Entwicklungszusammenarbeit

Steuerbescheid
Datum des letzten Steuer-
bescheids

Ausstellendes Finanzamt

40 250 54661
17.08.2018

Finanzamt Wiesbaden |

Mitarbeitervertretung

Ehrenamt

2018 | 2019 | 2020

Anzahl Mitarbeiter (Kopfe)

Feste Mitarbeiter 0 0 0
davon Vollzeit - - .
davon Teilzeit - - -

Freie Mitarbeiter 0 0 0

Ehrenamtliche 12 17 17

Summe Mitarbeiter (Kopfe) 12 17 17

Rechnerische Anzahl von Vollzeitstellen (Full Time Equivalents, FTE) | 2 2 2
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Name

Tuwape Tumaini Children Foundation

Sitz der Organisation ge-
maRk Satzung

Weitere Niederlassungen

Nairobi, Kenya

keine

Rechtsform Trust (Stiftung)

Adresse P.0.Box 202-00614, Wangige
Telefon +254 (0)722 75 0135

E-Mail lucy@childrens-hope-home.org

Website (URL)

http://homeforthechildren.org/

Grindungsjahr

Grinder

1996

Lucy Njoki Ndegwa, Duncan Ndegwa

Registereintrag
Art des Registers
Ort des Registers

Datum der Eintragung

178 D7 235/3583

Charitable Trust Registered under the Registration of Docu-

ments Act, Registry of Documents Nairobi

21.08.2010

2018 | 2019 | 2020

Anzahl Mitarbeiter (Kopfe)

Feste Mitarbeiter 5 5 5
davon Vollzeit 3 3 3
davon Teilzeit 2 2 2

Freie Mitarbeiter 0 0 0

Ehrenamtliche 4 4 4

Summe Mitarbeiter (Kopfe) 9 9 9

Rechnerische Anzahl von Vollzeitstellen (FTE) 6 6 6
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6.2 Governance der Organisation

6.2.1 Leitungsorgan
Leitungsorgan des Vereins Children’s Hope Home ist dessen Vorstand. Dieser beschliel3t Giber alle
Vereinsangelegenheiten, soweit sie nicht eines Beschlusses der Mitgliederversammlung beddr-
fen. Er fuhrt die Beschlisse der Mitgliederversammlung aus. Der Vorstand besteht aus mindes-
tens 3 Personen. Die Amtszeit betragt 3 Jahre. Wiederwahl ist zuldssig. Der Verein kann gericht-
lich und aullergerichtlich von den Vorstandsmitgliedern einzeln vertreten werden. Herr Julian
Wahl als Vorstandsvorsitzender kiimmert sich um die Verwaltung, die Spenden als auch um die
Presse- und Offentlichkeitsarbeit. Frau Wahl (ehemals: Baumann) als stellvertretende Vorstands-
vorsitzende betreut das Freiwilligenprogramm und halt Kontakt zur Partnerorganisation in Kenia

und Frau Mary Friemel schlieBlich ist seit dem 1.4.2018 fiir die Finanzen zustandig.

6.2.2 Aufsichtsorgan
Aufsichtsorgan des Children’s Hope Home e.V. ist dessen Mitgliederversammlung, die mindes-
tens einmal jahrlich zusammenfindet. Diese ist grundsatzlich fur alle Aufgaben zustandig, sofern
bestimmte Aufgaben gemaR der Satzung nicht einem anderen Vereinsorgan libertragen wurden.
Die Mitgliederversammlung wahlt aus der Reihe der Mitglieder den Vorstand. Sie nimmt den
jahrlich vorzulegenden Geschéaftsbericht des Vorstandes und den Priifungsbericht des Rech-
nungsprifers entgegen und erteilt dem Vorstand Entlastung. Die Mitgliederversammlung ent-
scheidet z.B. auch tber die Berufung von Beiraten, Mitgliedsbeitrage, Satzungsanderungen oder
die Auflésung des Vereins. Ihr mit jeweils einer Stimme angehorig sind neben dem Vorstand Frau
Uta Karrer, Frau Judith Barna, Frau Antje Werner, Frau Anne B6hme, Frau Maike Litzel, Frau Mara
Wolter, Herr Tobias Schminke, Herr Thomas Zerbst, Herr Leon Masuch, Herr Leon Wohlfeil, Frau
Elisa Rehle, Frau Nele Winter, Frau Monika Wist und Frau Clarissa Wahl. Letztere lbt die Funk-
tion der Kassenpruferin aus. Das Engagement aller der Mitgliederversammlung Angehdrender

erfolgt ehrenamtlich.

6.2.3 Interessenskonflikte
Zu den internen Kontrollmechanismen gehort die Moglichkeit eine aulRerordentliche Mitglieder-
versammlung einzuberufen, wenn es das Vereinsinteresse erfordert. Auf schriftliches Verlangen
von mind. 30 % aller Vereinsmitglieder hat der Vorstand binnen 6 Wochen eine aulRerordentliche
Mitgliederversammlung einzuberufen. Zudem besteht das Vieraugenprinzip. In finanzieller Hin-

sicht gilt absolute Transparenz, die durch die jahrliche Vorlage eines Geschaftsberichts durch den
13



Vorstand und entsprechende Entlastung auf Grundlage eines Prifungsberichts des Rechnungs-

prifers sichergestellt wird. Personelle Uberschneidung in Leitung und Aufsicht ist untersagt. Fi-

nanzielle oder rechtliche Abhdngigkeiten bestehen nicht.

7. Finanzen

7.1 Buchfiihrung und Bilanzierung

Der Children’s Hope Home e.V. weist im Folgenden den gesetzlichen Regelungen entsprechend

eine einfache Einnahme-/Uberschussrechnung aus. Der Jahresabschluss erfolgt nach Grundsét-

zen ordnungsgemalier Buchflihrung des Handelsgesetzbuchs in einer gesonderten Veroffentli-

chung. Fiir sowohl Buchfiihrung als auch fiir den Jahresabschluss ist der Vorstand zustandig. Die

entsprechende Priifung erfolgt durch den von der Mitgliederversammlung bestimmten Rech-

nungsprufer.

7.2 Einnahmen und Ausgaben

Wahrung, Einheit - € (Euro) 2020
Einnahmen
Einnahmen aus Spendenertragen 40.344
Zuwendungen der o6ffentlichen Hand 32.747
Mitgliedsbeitrage 0
Sonstige Ertrage des ideellen Bereichs 0
Einnahmen insgesamt 73.091
Ausgaben
Aufwendungen zur Erfillung der satzungsgemafen Zwecke 79.037
Verwaltungsaufwendungen 132
Werbeaufwendungen 0
Sonstige Aufwendungen des ideellen Bereichs 937
Ausgaben insgesamt 80.106
Ergebnis des ideellen Bereichs -7.014
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7.3 Lagebericht

Die finanzielle Lage des Vereins kann als stabil betrachtet werden. Zwischen dem Bilanzstichtag
und heute hat es in unverdanderter Weise Zuwendungen gegeben und verschiedene Ideen und
Kooperationsangebote lassen den Children’s Hope Home e.V. aussichtsreich in die Zukunft bli-
cken. Der Kontostand vom 31.12.2020 betrug 4.516,00 Euro. Das bedeutet bis dato wurden im
Jahr 2020 sage und schreibe knapp 80.000 Euro fiir die Kinder und Jugendlichen im Gathiga
Children’s Hope Home und in der Keys Academy in Gilgil aufgewendet. An der Stelle mochten wir

im Namen all der kleinen und groRen Leute im Hope Home unseren vielen Spendern danken.

Wiesbaden, den 31.03.2021

[FUR RUCKFRAGEN]

Kontakt

children’s
hope
home

WICKENWEG 34

60433 FRANKFURT
0176/45759935
hope@childrens-hope-home.org
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